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[k FAMILLES D'ACCUEIL

ufnafaam | - assistanrsmaterness

Engagee dans nos metiers depuis 1980

Commande éditions

au ler septembre 2024

N° adhérent ou association (obligatoire pour bénéficier du tarif adhérent)

Commande Facturation Livraison

Mail Tél.

Montant

EDITIONS

Contrat de travail et d’accueil a durée indéterminée (lot de 2)

Contrat a Durée Déterminée (lot de 2)

Contrat de travail occasionnel (lot de 2)

Agenda assistant maternel 2024

Agenda assistant maternel 2025

La CCN des assistants maternels commentée 2022

Pour vivre sereinement sa profession d'assistant maternel

Itinéraire d'une assistante maternelle employée par des particuliers

Guide pratique assistant maternel / parents employeurs

Cahier d'exercice de calculs pour AM (maj CCN2022)

Itinéraire d'un(e) assistant(e) maternel(le) en Maison d'Assistants Maternels

Réussir en Maison d'Assistants Maternels

Kit cahier de liaison

Projet d’accueil mode d’emploi

L’entretien d’embauche et la signature d’un contrat

Guide d'évaluation et d'accompagnement de I'accueil d'un enfant (AF)

L’assistant(e) familial(e) — revue Empan 18,00 €

Lot de 25 fascicules « ACCOMPAGNER LA PARENTALITE » 32,00 €

Savoir calculer ses imp6ts * 3,00 €

* Les frais de port sont de 2,00€ pour cet ouvrage acheté seul. Frais forfaitaires de port 6,00 €
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Format numérique PDF téléchargeable

Statuts et reglement spécifiques aux MAM

Reégles associatives MAM

ACTES JOURNEES NATIONALES

39,00 €

Montant

—2010 (43) : L’éducation en question 8,00 €
—2011 (83) : Qualité de I’'accueil, accueil de qualité 8,00 €
—2012 (51) : Le ressenti des professionnels au travail 8,00 €
—2013 (75) : Attachement, séparation 8,00 €
—2014 (35) : Education, société, culture... comment se positlonner? 8,00 €
— 2016 (49) : Prendre soin de soi pour prendre soin des autres 8,00 €
—2016 (75) : L'assistant familial est-il un travailleur social? 8,00 €
— 2018 (06) : L'évolution de I'accueil de I'enfant... 8,00 €

GUIDES PRATIQUES

Le statut de I’accueillant familial

L’avenant au contrat

Les décisions administratives liées au retrait d’agrément AM et AF

Comment comprendre la mensualisation en année incompléte

Extrait du bilan de la loi 2005 + La déduction pour absence

Le contrat a durée déterminée, les spécificités a retenir

Salaires et congés payés

Découvrez I'ensemble de nos publications sur notre boutique.ufnafaam.org

CHQ

VIR

Mandat administratif

IBAN : FR76 1027 8022 6300 0201 8350 268
BIC : CMCIFR2A - CCM SAINT GIRONS

A retourner & : BOUTIQUE UFNAFAAM, 32 rue du Nochet, 51300 Saint Amand sur Fion

Tél. 07.81.25.40.06 - Mail : edition@ufnafaam.org

SIRET 320 340 664 00095 - APE 9499Z - TVA FR33 320 340 664 - Organisme de formation agréé n° 11755539175

TOTAL A PAYER

Date

Cachet
et signature
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0,00 €


https://boutique.ufnafaam.org/

