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pour les assistants maternels

Agenda 2020
des assistants maternels
Format 17x22cm | 148 pages
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Vos fascicules Spécial MAM

La con\(ention collective Itiqéraire d’un(e) Réuss_ir en Maison
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Guid
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Format 16x24cm | 108 pages Assistant le t | s e y v Zpeaﬁques aux Maisons
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19,50€ e Format 16x24cm | 72 pages d’Assi M |
| 72 pag ssistants Maternels Format 21x29,7cm | 12 pages
16,00€ Format 21x29,7cm | 24 pages
8,00€ 39,00€ —

Itinéraire d’une assistante
maternelle employée

par des particuliers

Format 15x21cm | 76 pages

11,00 € (AT

Partenariats
Documents numériques

téléchargeables gratuits - —
\
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Ass. Familiaux

Guide d'évaluation

et d'accompagnement
de I'accueil d’'un enfant
Format 15x21cm | 76 pages

12,00€

AF/AM

Savoir calculer ses impots
Format 15x21cm | 20 pages

3,00€

pour nos professions

Leressenti
des professionnels
au travail

Reims | avril 2012
Format 17x22cm | 100 pages

8,00€

Attachement, séparation

Paris | avril 2013
Format 17x22cm | 68 pages

8,00€

Education, société, culture,

comment se positionner?

Rennes | avril 2014
Format 17x22cm | 44 pages

8,00 € (I3

Prendre soin de soi
pour prendre soin
des autres

La Pommeraye | avril 2016
Format 16x24cm | 72 pages

Numérique PDF

8,00€

L'assistant familial
est-il un travailleur social ?

Paris | avril 2016
Format 17x22cm | 64 pages

8,00€

L'évolution de I'accueil
de I'enfant au regard
des neurosciences...

Antibes Juan-les-Pins | mars 2018
Format 16x24.cm | 100 pages

14,00€
8,00€

Assistants maternels

3 Maitriser les calculs liés a la
convention collective
des assistants maternels.

4 Analyser les textes de
la convention collective.
Comprendre les textes et
la rédaction de son contrat de
travail.

v

Ouvrir et gérer une maison
d’assistants maternels
(MAM).

o

Former a 'outil numérique.
Création de documents
spécifiques a la profession
d’assistant maternel.

~N

Comprendre le référentiel lié
a llagrément.

©

Formation
de formateurs.

©

Apprendre a rédiger
et a faire évoluer
son projet d’accueil.

Assistants maternels
et familiaux

10 Mettre en avant sa
compétence professionnelle
durant l'entretien d’embauche
et pendant la relation
de travail.

Evoluer vers une éducation
bienveillante.

12 Repérer, aider et se faire
aider, orienter un enfant,
un adolescent victime de
maltraitance ou en risque de
I’étre.

13 Laviolence
dans la relation
jeunes-professionnels.

14 Les écrits
professionnels.

A télécharger
sur notre site

ufnafaam.org

Animateurs de relais

15 Accompagnement
et développement des
connaissances a la prise de
poste d’animateur de relais
d’assistants maternels.

Conférences
informations

18 Echanger sur la convention
collective nationale et
les calculs qui I’entourent

organisée par les RAM.
> Assistants maternels
19 Le positionnement
de P’animateur de relais.

> Animateurs de relais

20 Pourquoi I'éducation
bienveillante ne crée pas
(forcément) des enfants rois?

> Assistants maternels

21 Du bon usage de la
protection de I’enfance pour
éloigner la maltraitance
institutionnelle.

> Assistants familiaux

Formation tout public

22 La discipline autrement,
¢a s’apprend...
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Engagée dans nos métiers depuis 1980

Commande éditions

au ler septembre 2019

N° adhérent ou association (obligatoire pour bénéficier du tarif adhérent)

Commande Facturation Livraison

%Mail iTél'

EDITIONS

Pack assistant maternel (1 agenda, 1 convention collective, 1 lot CDI, CDD, OCC)

Montant

Contrat de travail et d’accueil a durée indéterminée (lot de 2)

Contrat a Durée Déterminée (lot de 2)

Contrat de travail occasionnel (lot de 2)

Agenda assistant maternel 2020 NOUVEAU !

La convention collective des assistants maternels commentée

Pour vivre sereinement sa profession d'assistant maternel

Itinéraire d'une assistante maternelle employée par des particuliers

Guide pratique assistant maternel / parents employeurs

Cahier d'exercice de calculs pour assistants maternels

Itinéraire d'un(e) assistant(e) maternel(le) en Maison d'Assistants Maternels

Réussir en Maison d'Assistants Maternels

Guide « Création d’'une MAM »

Guide d'évaluation et d'accompagnement de I'accueil d'un enfant (AF)

Savoir calculer ses impots *

* Les frais de port sont de 2,00€ pour cet ouvrage acheté seul. Frais forfaitaires de port

4,00 €

Format numérique PDF

Statuts et reglement spécifiques aux MAM

Actes Journées Nationales :

— 51 : Le ressenti des professionnels au travail

— 75 : Attachement, séparation

— 35 : Education, société, culture... comment se positlonner?

— 49 : Prendre soin de soi pour prendre soin des autres

— 75 : L'assistant familial est-il un travailleur social?

— 06 : L'évolution de I'accueil de I'enfant...

Découvrez I'ensemble de nos publications sur notre boutique.ufnafaam.org

TOTAL A PAYER

Cheéque n° Date
Virement Cachet et
Mandat administratif signature

IBAN : FR76 1027 8022 6300 0201 8350 268 - BIC : CMCIFR2A - CCM SAINT GIRONS

A retourner a : BOUTIQUE UFNAFAAM, 32 rue du Nochet, 51300 Saint Amand sur Fion
tél. 07.81.25.40.06, mail : edition@ufnafaam.org

SIRET 320 340 664 00095 - APE 94997 - TVA FR33 320 340 664 - Organisme de formation agréé n° 1175553917

0,00 €






